STATUT

ZAJEDNICE SPORTOVA

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Koprivnica, prosinac 2023. godine



Na temelju Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17., 98/19. i 151/22), Zakona o
sportu (Narodne novine 141/22) i Clanka 30. Statuta Zajednice sportova koprivnic¢ko-
krizevaCke Zupanije, Skup$tina Zajednice sportova koprivni¢ko-krizevacke Zupanije na
sjednici odrzanoj 21. prosinca 2023. godine donosi

STATUT
ZAJEDNICE SPORTOVA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Zajednice sportova Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (dalje u tekstu Statut)
reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pecata, o ciljevima i podrucju
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o nacinu osiguranja
javnosti djelovanja, o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa
Clanova, tijelima, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
nacinu odlucivanja i trajanju mandata te naCinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka
mandata predsjedniku, izboru i opozivu likvidatora, prestanku postojanja, o imovini, nacinu
stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slu€aju prestanka postojanja, o
nacinu rieSavanja sporova i sukoba interesa te drugim pitanjima od znacaja za djelovanje
Zajednice sportova Koprivnicko-krizevacke Zupanije.

Clanak 2.

Naziv udruge je Zajednica sportova koprivniCko-krizevacke Zupanije

Skraceni naziv je Zajednica sportova KKZ

Sjediste Zajednice je u gradu Koprivnici.

Odluku o adresi sjediSta donosi Upravni odbor Zajednice sportova Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije (dalje u tekstu: Upravni odbor).

Zajednica sportova koprivni¢ko-krizevacke Zupanije djeluje na podrucju Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije.

Clanak 3.

Zajednica sportova KoprivniCko-krizevacke Zupanije (dalje u tekstu: Zajednica) je udruga
pravnih osoba iz sustava sporta koje imaju sjediste na podrucju Koprivnicko-krizevacke
Zupanije.

Zajednica je neprofitna pravna osoba. Upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske,
Evidenciju pravnih osoba u sportu te u Registar neprofitnih organizacija u Ministarstvu
financija Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Zajednica ima znak i zastavu.
Odluku o izgledu znaka i zastave donosi Upravni odbor.

Clanak 5.

Zajednica ima pecat.



Pecat Zajednice je okruglog oblika promjera 30mm. U sredisStu peCata se nalazi znak
Zajednice a uz rub pecata je ispisano: Zajednica sportova KoprivniCko-krizevacke Zupanije.

Clanak 6.

Zajednicu u svim poslovima zastupa predsjednik Zajednice.
Odredene poslove zastupanja predsjednik moze prenijeti na druge osobe na temelju pisane
punomoci kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 7.

Zajednica je Clanica Hrvatskog olimpijskog odbora.

Zajednica se moze uclaniti i u druge sportske organizacije kada je to u interesu sporta na
podrucju Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, a nije u suprotnosti sa zakonom.

Odluku o uclanjenju Zajednice u druge sportske organizacije, na prijedlog Upravnog odbora,
donosi Skupstina Zajednice (dalje u tekstu: Skupstina).

Il PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOSTI

Clanak 8.

Podrucje djelovanja Zajednice je sport.

Clanak 9.

Ciljevi Zajednice su:

- razvoj i promicanje sporta na podrucju Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije,

- poticanje vrhunskog sporta i stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih rezultata,
- razvoj sportskih aktivnosti djece, mladezi, studenata i osoba s invaliditetom te sportske
rekreacije gradana,

- promicanje odgojnih funkcija sporta, fair playa, razumijevanja, tolerancije i odgovornosti
kroz bavljenje sportom,

- Sirenje olimpijske ideje i jatanje olimpijskog pokreta.

Clanak 10.

U svrhu ostvarivanja ciljeva Zajednica provodi slijedecée djelatnosti:

- uskladuje aktivnosti svojih €lanica,

- potiCe i promiCe sport u skladu s aktima strateSkog planiranja razvoja sporta na
nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom
razvoja sporta te strateskim dokumentima donesenim na podru¢noj (regionalnoj) razini,
posebice na razini Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, a osobito sporta djece, mladezi i
studenata, osoba s invaliditetom, te zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjezbanja i
zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti,

- objedinjuje i uskladuje programe sporta na podrucju Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije,
predlaze program javnih potreba u sportu Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije, skrbi o
njegovom izvrsenju te podnosi izvjeSc¢a o realizaciji programa,

- sudjeluje u predlaganju i provedbi programa razvoja sporta od interesa za podrucje
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije koji se sufinanciraju od strane tijela drzavne uprave
nadleznog za sport (sufinanciranje troSkova struénog rada i poboljSanje materijalnih uvjeta
za provedbu programa za djecu i mlade do 18 godina),

- suraduje u ostvarivanju programa te sudjeluje u nominiranju i realizaciji programa od
interesa za razvoj sporta na lokalnoj razini Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog
paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih, kao i odgovarajucih programa
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Ministarstva turizma i sporta i drugih tijela i institucija koje djeluju na programima razvoja
sporta.

- unos i azuriranje podataka za koje je nadlezna Zajednica u Nacionalni informacijski sustav
u sportu,

- provodi programe sporta s djecom predskolskog uzrasta te sportsku poduku djece i
mladeZzi ukoliko se ne radi o sportskim aktivnostima za provodenje kojih je isklju€ivo
nadleZan neki nacionalni sportski savez i koje ne mogu provesti sportski klubovi ¢lanovi
Zajednice,

- skrbi o vrhunskim sportasima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihovu pripremu za
olimpijske igre, svjetska i evropska prvenstva te druga velika medunarodna natjecanja,

- promice stru¢ni rad u sportu,

- skrbi 0 zdravstvenoj zastiti sportasa te sudjeluje u edukaciji sportasa o antidopingu,

- provodi edukaciju, informiranje i savjetovanje sportasa, sportskih djelatnika, gradana i
ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim aktivnostima i
djelatnostima,

- provodi aktivnosti u svrhu sprjeCavanja negativnih pojava u sportu, posebno za
sprjeCavanje nasilja u sportu i krSenja prava djece,

- sudjeluje u skrbi o javnim sportskim gradevinama.

Clanak 11.

Zajednica je samostalna u planiranju i ostvarivanju ciljeva utvrdenih ovim Statutom a za
svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Clanak 12.

Rad Zajednice je javan.
Javnost rada ostvaruje se upoznavanjem ¢lanica i drugih zainteresiranih tijela i organizacija
s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima Zajednice.
Javnost rada ostvaruje se i objavljivanjem Statuta, opcih i drugih akata, te informacija na
mreznim (web) stranicama Zajednice i objavom informacija putem drugih sredstava javnog
priopCavanja.

Clanak 13.

U Zajednici nije dozvoljen niti jedan oblik diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki,
spolni, vjerski, politiCki i drugi), te sprije€avanje i ograni¢avanje sloboda i prava ¢ovjeka i
gradanina.

Il CLANSTVO U ZAJEDNICI

Clanak 14.

U Zajednicu se moZe uclaniti pravna osoba iz sustava sporta pod uvjetom da ispunjava
slijedecCe uvijete:

- da je osnovana sukladno zakonu i upisana u Registar udruga Republike Hrvatske,
Evidenciju pravnih osoba u sportu i Registar neprofitnih organizacija u Ministarstvu financija
Republike Hrvatske,

- da ima sjediSte i obavlja osnovne sportske djelatnosti na podrucju Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije,

- da je njena osnovna svrha osnivanja i djelovanja promicanje sporta,

- da svojim djelovanjem doprinosi razvoju, ugledu i afirmaciji sporta u cjelini,

- da je €lanica nacionalnog sportskog saveza,

- da djeluju u sportu Ciji nacionalni sportski savez ima status punopravne ili pridruzene
Clanice Hrvatskog olimpijskog odbora.



- da ima osigurana osnovna sredstva i uvjete za po€etak obavljanja djelatnosti koji su
utvrdeni propisima nacionalnog saveza,

- da druga istovrsna sportska udruga ve¢ nije u€lanjena u Zajednicu,

- da prihvac¢a ovaj Statut i druge akte Zajednice.

Clanak 15.

Clanice Zajednice mogu biti sportske udruge koje djeluju na podrugju Koprivnicko-
krizevaCke Zupanije:

- zupanijski sportski savezi (dalje u tekstu: Zupanijski savezi),

- Zajednice sportskih udruga gradova i opcina,

- sportske udruge koje nemaju uvjete za osnivanje vlastitog Zupanijskog saveza, a nisu
¢lanice niti jedne Zajednice sportskih udruga.

Clanice Zajednice mogu biti i druge pravne osobe s podrugja Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije Cija je djelatnost znaCajna za sport i u vezi sa sportom.

Clanak 16.

Zahtjev za uclanjenje u Zajednicu podnosi se Upravnom odboru.

Uz pismeni zahtjev za u€lanjenje prilaze se:

- odluka o nadleznog tijela udruge o pristupanju u Zajednicu,

- preslika Statuta,

- preslika rjeSenja o upisu u Registar udruga i Evidenciju pravnih osoba u sportu,

- potvrda o upisu u Registar neprofitnih organizacija,

- preslika obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju prema NKD-u,

- dokaz o Clanstvu u nacionalnom sportskom savezu (osim Zajednica sportskih udruga),
- popis osoba ovlastenih za zastupanje,

- popis Clanica,

- program rada i financijski plan.

Statut ¢lanice mora biti uskladen sa zakonom i ovim Statutom.

Ocjenu uskladenosti Statuta daje Upravni odbor Zajednice prije donoSenja odluke o
uclanjenju. O primanju u ¢lanstvo odlu€uje Upravni odbor Zajednice.

U prvoj godini €lanstva Zajednica nije duzna osigurati materijalne i druge uvjete za
provedbu programa i djelatnosti novo primljene ¢lanice.

Clanak 17.

Clanice Zajednice su potpuno samostalne u planiranju i obavljanju svojih djelatnosti te
predlaganju poslova i aktivnosti koje se mogu definirati kao javna potreba u sportu.
Clanice Zajednice u ostvarivanju zajednickih interesa, zadaca i poslova, odredenih
zakonom i ovim Statutom imaju prava i obaveze:

- aktivno sudjelovati u radu Zajednice i njenih tijela,

- birati predstavnike u Skupstinu u skladu s odredbama ovog Statuta,

- provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zadace i ciljevi utvrdeni ovim Statutom,

- dostavljati Zajednici godi$nje financijske planove i programe rada,

- sudjelovati u utvrdivanju Programa javnih potreba u sportu Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije te prema vlastitom sudjelovanju u tom programu ostvarivati pravo na financiranje
programa i djelatnosti iz sredstava Zajednice u skladu s kriterijima koje utvrduje Zajednica,
- dostavljati Zajednici godi$nja financijska izvjeS¢a i izvjeS¢a o radu,

- provoditi odluke i zakljuCke Zajednice i njenih tijela te odgovarati za njihovo izvr§avanje,

- ostvarivati i druga prava i izvrSavati i druge obaveze u skladu sa zakonom, ovim Statutom i
aktima Zajednice.



Clanak 18.

Clanstvo u Zajednici prestaje:

- na vlastiti pisani, obrazlozeni zahtjev,

- brisanjem iz registra udruga,

- prestankom rada,

- zabranom rada,

- kada vise ne udovoljava osnovnim uvjetima za Clanstvo u Zajednici iz Clanka 14. ovoga
Statuta,

- iskljuCenjem iz Zajednice.

Clanak 19.

Clanica Zajednice podlijeze mjerama i sankcijama kada svojim djelovanjem:
- ne ostvaruje ciljeve i zadace zbog kojih je osnovana,
- ne pridrzava se ili kr§i Zakon o sportu, Zakon o udrugama i ovaj Statut,
- ne pridrzava se i ne provodi odluke i zakljuCke tijela Zajednice.
Radi djelovanja iz stavka 1. ovog €lanka, ¢lanicama zajednice mogu se izreci:
a) mjere:
- opomena,
b) sankcije:
- suspenzija,
- isklju€enje iz Clanstva Zajednice.
|zricanje mjera ili sankcija utvrdenih u stavku 2. ovog €lanka zavisi o vrsti, teZini i stupnju
ucCinjene povrede ili prekrSaja iz stavka 1. ovog €lanka, a primjenjuju se:
- za lakSu povredu: opomena,
- za tezu povredu: suspenzija ili iskljuCenje iz Clanstva Zajednice.
Odluku o izricanju mjere opomene donosi Upravni odbor.
Upravni odbor o izre€enoj mjeri iz prethodnog stavka izvje$¢uje Skupstinu na prvoj
slijedecoj sjednici.
Odluku o suspenziji ili isklju¢enju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 20.

Popis Clanica vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin u tajnistvu Zajednice i
obavezno sadrzi slijedece:

- naziv €lanice,

- osobni identifikacijski broj (OIB),

- datum osnivanja,

- datum pristupanja Zajednici,

- datum prestanka Clanstva.

Popis Clanica moze sadrzavati i druge podatke o €lanici

Popis Clanica vodi tajnik Zajednice a dostupan je na uvid svim €lanicama i nadleznim
tijelima na njihov zahtjev.

IV TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 21.

Tijela Zajednice su:
1. Skupstina
2. Predsjednik
3. Upravni odbor
4. Nadzorni odbor



5. Tajnik

6. Likvidator
U izboru tijela Zajednice potrebno je voditi brigu o ravnopravnoj zastupljenosti oba spola,
sukladno preporukama Medunarodnog olimpijskog odbora i Hrvatskog olimpijskog odbora
(najmanje 40% Zena).

1. SKUPSTINA

Clanak 22.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Zajednicom.
Skupstinu Cine:

- predsjednik,

- po dva predstavnika Zupanijskih sportskih saveza,

- po dva predstavnika Zajednica sportskih udruga gradova,
- po jedan predstavnik ostalih ¢lanica Zajednice.

Clanak 23.

Clanice sudjeluju u upravljanju Zajednicom putem svojih predstavnika u Skupstini.
Predstavnici ¢lanica u Skupstini za svoj su rad odgovorni ¢lanicama koje su ih birale u
Skupstinu i samoj Skupstini.

Za predstavnika u Skupstini Zajednice ¢lanica moze opunomoditi osobu:

- koja je drzavljanin Republike Hrvatske,

- koja je navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,

- koja je €lan udruge koju predstavlja,

- koja nema zapreke iz ¢lanka 113. Zakona o sportu,

- koja nije kaznjena stegovnom kaznom nacionalnog sportskog saveza,

- koja nije ¢lan drugih tijela Zajednice.

Clanak 24.

Clanice Zajednice izdaju ovjerene punomodi svojim izabranim predstavnicima delegiranim
za svaku sjednicu Skupstine kojima isti ostvaruju pravo glasa.

Clanak 25.

Prava i duznosti predstavnika u Skupstini Zajednice su:

- da prisustvuje sjednicama,

- da aktivno sudjeluje u radu Skupstine,

- da konzultira svoju mati¢nu udrugu o pitanjima koja su na dnevnom redu sjednica
Skupétine ili drugih tijela Zajednice,

- da obavjestava svoju mati¢nu udrugu o radu i donesenim odlukama Skupstine.

Clanak 26.

Skupstina Zajednice odlu€uje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Sjednice Skupstine sazivaju se najmanje jedanput godisnje.

Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne, sve€ane i izborne.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik a u slu¢aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti
dopredsjednik Upravnog odbora ili osoba koju ovlasti Predsjednik.

Sjednica Skupstine se saziva:

- na temelju odluke predsjednika,

- na temelju odluke Izvrénog odbora,



- na pisani i obrazloZeni zahtjev najmanje jedne treéine Clanica uz prilozeni dnevni red,

- na pisani i obrazlozeni zahtjev Nadzornog odbora.

Ako predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
prijema pisanog zahtjeva za sazivanje sjednice, predlagatelj moze sam sazvati trazenu
sjednicu Skupstine.

Svecane sjednice Skupstine mogu se sazvati povodom obiljezavanja odredenog povijesnog
datuma vaznog za Zajednicu, odnosno iz druge potrebe sli€ne prirode.

Izborna sjednica SkupS$tine saziva se svake Cetvrte godine. Saziva ju predsjednik a
predsjedava joj troclano povjerenstvo koje se bira iz sastava Skupstine. Clanovi Skupstine
koji su predlozeni kao kandidati za predsjednika Zajednice ne mogu biti ¢lanovi
povjerenstva.

U slucaju isteka mandata tijelima Zajednice sjednicu Skupstine saziva zadnji predsjednik.

Clanak 27.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina
ukupnog broja predstavnika u Skupstini.

Broj prisutnih predstavnika na Skupstini utvrduje Verifikacijska komisija koja se imenuje na
pocetku sjednice Skupstine.

Odluke Skupstine donose se u pravilu ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova s pravom glasa na
sjednici Skupstine.

lzuzetno, Skupstina Zajednice donosi odluke dvotrec¢inskom vecinom glasova prisutnog
broja ¢lanova Skupstine s pravom glasa kada:

- donosi Statut Zajednice ili njegove izmjene i dopune,

- odluCuje o prestanku Clanstva u Zajednici,

- odluCuje o prestanku djelovanja Zajednice.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu€aju kada odluci da o pojedinom
pitanju glasuje tajno.

Clanak 28.

Poziv na sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu
dostavlja se ¢lanicama Zajednice najmanje 7 dana prije odrZzavanja sjednice Skupstine.

U iznimnim slu€ajevima predsjednik moze sazvati Skupstinu i u kracem roku.
U slu€aju zabrane okupljanja veéeg broja ljudi od broja ¢lanova Skupstine sjednica
Skupstine se moze odrzati putem aplikacije ZOOM i sli¢nih aplikacija (dalje u tekstu:
elektroni¢ka sjednica),
Obavijest o odrzavanju elektronicke sjednice s dnevnim redom i obrazlozenjem svake od
toCaka dnevnoga reda i materijali vezani uz to¢ke dnevnog reda $alju se na sluzbenu e-
adresu Clanica Zajednice najmanje 5 dana prije poCetka sjednice.
Odluke donesene na elektronickoj sjednici stupaju na snagu odmah.
O elektronickoj sjednici se vodi zapisnik.

Clanak 29.

Sjednicama Skupstine bez prava odluCivanja prisustvuju ¢lanovi Upravnog i Nadzornog
odbora Zajednice.

Sjednicama Skupstine bez prava odlu€ivanja mogu prisustvovati i predstavnici sportskih i
drzavnih tijela te drugih organizacija ako je to u interesu Zajednice.

Njih na sjednicu Skupstine poziva predsjednik Zajednice.

Clanak 30.

Skupstina obavlja slijedece zadace:



- usvaja Statut Zajednice i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje,

- bira i razrjeSava druga tijela udruge,

- donosi odluku o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjeSce koje se potom predaje Ministarstvu financija, odnosno
drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih
izvjeStaja, a javno se objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija.

- donosi odluku o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- usvaja smijernice i programe poticanja i promicanja sporta na podrucju Zupanije sukladno
aktima strateSkog planiranja razvoja sporta na nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom
strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom razvoja sporta te strateSkim dokumentima
donesenim za podrugje Zupanije,

- odluduje o mjerama za ostvarivanje utvrdenog plana razvoja sporta u Zupaniji,

- donosi odluku o prestanku ¢lanstva u Zajednici,

- donosi odluku o rjeSavanju sporova i sukoba interesa

- imenuje i razrjeSava likvidatora,

- donosi odluke i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
udruge.

2. PREDSJEDNIK

Clanak 31.

Predsjednika bira Skupstina.

Mandat predsjednika traje Cetiri godine i moze biti ponovno biran.

Kandidate za predsjednika isti€u ¢lanice Zajednice izmedu svih ¢lanova Skupstine.

Za predsjednika ne moze biti birana osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 113. Zakona o sportu
i Clanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

Za isticanje kandidata za predsjednika potrebno je najmanje 3 potpisa ¢lanica Zajednice o
podrzavanju njegove kandidature.

Odluku o odrzavanju izborne sjednice Skupstine i pokretanju postupka isticanja kandidata
za predsjednika donosi Upravni odbor najmanje 30 (trideset) dana prije termina odrzavanja
sjednice o ¢emu pisanim putem obavjestava ¢lanice Zajednice.

Clanak 32.

Predsjednik Zajednice izvr8ava sljedece zadace i poslove:

- zastupa Zajednicu,

- odgovara za zakonitost rada Zajednice

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,

- skrbi o primjeni ovog Statuta,

- poti¢e aktivnosti na razvoju i unapredenju sporta na razini Zupanije,

- potpisuje opce akte Zajednice koje donose Skupstina i Upravni odbor,

- potpisuje zapisnike odrzanih sjednica Skupstine i Upravnog odbora kojima predsjeda,
- predlaze Skupstini kandidate za ¢lanove Upravnog odbora,

- predlaze Upravnom odboru kandidata za potpredsjednika Upravnog odbora,

- pokrece rjeSavanje pitanja razrjeSenja ¢lanova Upravnog odbora i potpredsjednika,
- podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu Skupstini,

- brine o0 vodenju poslova Zajednice sukladno odlukama Skupstine



- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godisSnjeg financijskog izvjesSca

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raun Zajednice.

- skrbi o izvrSavanju i drugih aktivnosti i obveza temeljenih na odlukama i zaklju€cima
Skupstine i Upravnog odbora, Statutu i op¢im aktima Zajednice.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika, zamjenjuje ga potpredsjednik Upravnog
odbora.

Clanak 33.

Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini.

Predsjednik podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu Skupstini.

Ako Skupstina ne prihvati izvjeS¢e predsjednika, odlucit ¢e glasovanjem o povjerenju
odnosno opozivu predsjednika.

3. UPRAVNI ODBOR

Clanak 34.

Upravni odbor upravlja radom i poslovanjem Zajednice izmedu dvije sjednice Skupstine u
skladu s ovim Statutom.

Upravni odbor izvrSava sljedece zadace i poslove:

- predlaze Statut i akte koje donosi Skupstina te njihove izmjene i dopune,

- predlaze strategiju i politiku razvoja sporta na razini Zupanije,

- bira i razrjeSava dopredsjednika Upravnog odbora iz sastava svojih ¢lanova,

- predlaze program javnih potreba u sportu Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, godidnji
proracun Zajednice, a iznimno u slucaju potrebe i privremeni proracun Zajednice,

- utvrduje izvjeSd¢a o izvrSenju programa i utrosku financijskih sredstava,

- utvrduje kriterije za programiranje i dodjelu financijskih sredstava,

- daje misljenja i preporuke za organiziranje vecih sportskih natjecanja i priredbi u Zupaniji,
- odobrava pokroviteljstvo Zajednice pod utvrdenim uvjetima,

- imenuje predstavnike u tijelima HOO-a i drugim sportskim organizacijama ciji je Zajednica
¢lan,

- imenuje i opoziva predstavnike Zajednice u drugim organizacijama, institucijama i tijelima,
- imenuje predsjednike i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela Upravnog odbora,

- odreduje predstavnike Zajednice za prisustvovanje na skupovima,

- donosi odluku o dodijeli priznanja ¢lanicama i pojedincima,

- donosi odluku o nacinu stjecanja i koriStenja sredstava u okviru usvojenog programa i
proracuna Zajednice,

- razmatra izvje$c¢a o izvrSenju financijskog plana Zajednice te ih upuéuje Skupstini na
usvajanje,

- donosi odluku o obavljanju gospodarskih djelatnosti od interesa za Zajednicu,

- upravlja i raspolaze osnovnim sredstvima u vlasnistvu Zajednice,

- izriCe mjere i predlaze sankcije u skladu s ¢lankom 19. ovog Statuta,

- donosi opcCe akte kojima se osigurava redovno djelovanje i izvrSavanje zadanih ciljeva
Zajednice ,

- razmatra i donosi odluke o svim pitanjima iz podrucja djelovanja Zajednice koja nisu u
nadleznosti Skupstine ili drugog tijela Zajednice u skladu s odredbama ovog Statuta,

- donosi odluke o preraspodieli sredstava u Programu javnih potreba u sportu Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije i sredstava za poslovanje Zajednice u ukupnom iznosu do 5% ,

- donosi odluku o Izmjenama i dopunama financijskog plana tijekom godine,

10



- donosi odluku o angaziranju struéne osobe ili pravnog subjekta za izvrSavanje pojedinih
poslova i zadataka sukladno zakonskim propisima,

- predlaze Skupstini imenovanje i opoziv likvidatora,

- obavlja i druge zadace i poslove koje mu povjeri Skupstina, odnosno koji su mu stavljeni u
nadleznost ovim Statutom ili drugim aktom Zajednice.

Clanak 35.

Upravni odbor €ine predsjednik i osam &lanova.

Upravni odbor se bira na vrijeme od Cetiri godine iz sastava predstavnika u Skupstini.
Predsjednik Zajednice je po funkciji predsjednik Upravnog odbora.

Upravni odbor ima potpredsjednika kojeg bira iz redova svojih ¢lanova.

Za Clana Upravnog odbora ne moze biti birana osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 113.
Zakona o sportu.

Clanak 36.

Upravni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini.

Clanovi Upravnog odbora su za svoj rad odgovorni predsjedniku i Skupétini.

Skupstina u ostvarivanju prava iz stavka 1.i 2. ovog ¢lanka mozZe opozvati ¢lana Upravnog
odbora ili Upravni odbor u cjelini.

Skupstina moze opozvati Upravni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio odredbe
ovog Statuta ili nije izvrSio odluke Skupstine.

Skupstina moze opozvati ¢lana Upravnog odbora ako ocijeni da postupa protivho
odredbama ovog Statuta ili ne izvrSava odluke Skupstine ili Upravnog odbora.

Upravni odbor ili ¢lan Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora u pisanom obliku, uz obrazlozZenje,
moze podnijeti najmanje pet predstavnika u Skupstini ili predsjednik.

Mandat ¢lanovima Upravnog odbora prestaje u slu€aju da predsjednik Zajednice podnese
ostavku ili bude razrijeSen s te duznosti.

Clanak 37.

Upravni odbor djeluje na sjednicama.
Upravni odbor moze pravovaljano odludivati ako sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina
ukupnog broja ¢lanova.
Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
U slu€aju jednakog broja glasova za i protiv, odluCuje glas predsjedavajuceg.
Na sjednici Upravnog odbora se vodi zapisnik.
Clanak 38.

Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik, a u sluaju njegove
odsutnosti ili sprijeCenosti potpredsjednik ili drugi ¢lan Upravnog odbora kojeg ovlasti
predsjednik.

Clanak 39.

Sjednice Upravnog odbora sazivaju se prema potrebi a najmanje Cetiri puta godisnje.
Predsjednik je obavezan sazvati sjednicu Upravnog odbora i na obrazloZeni pisani zahtjev
najmanije jedne tre¢ine ¢lanova Upravnog odbora te po pisanom zahtjevu Nadzornog
odbora.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Upravnog odbora u roku od 15 dana od zaprimanja
pisanog zahtjeva, sjednicu moZe sazvati inicijator sazivanja iz stavka 2. ovog ¢lanka.

11



U slucaju rjeSavanja pitanja koja ne trpe odlaganje, po odluci predsjednika, Upravni odbor
moZze odludivati izjaSnjavanjem putem e-maila ili telefona, Tako donesena odluka se
potvrduje na prvoj slijedecoj sjednici Upravnog odbora.

U iznimnim i opravdanim slu€ajevima kada nije moguce odrzati sjednicu drugacije, cijela
sjednica Upravnog odbora moze se odrzati elektroni¢kim putem e-postom (dalje u tekstu:
elektroni¢ka sjednica) te video konferencijom ili drugim oblikom suvremene elektronicke
komunikacije na daljinu koji omogucava evidentiranje sudjelovanja i glasanja.

Elektroni¢ka sjednica odvija se na nacin da se svim ¢lanovima Upravnog odbora, na njihovu
e-adresu, poSalje dnevni red s obrazloZzenjem svake od to¢aka dnevnoga reda, materijali
vezani uz svaku od toCaka dnevnog reda i obrazac za glasanje.

Clan Upravnog odbora glasa na nacin da ispuni obrazac za glasanje u kojem se po svakoj
od toCaka dnevnog reda izjasnjava ,za“, ,protiv“ ili ,suzdrzan®.

Ispunjeni i potpisani obrazac ¢lan Upravnog odbora je duZan u roku od 2 dana od datuma
primanja obavijesti o odrzavanju elektroniCke sjednice poslati na sluzbenu e-adresu
Zajednice.

U koliko ¢lan Upravnog odbora ne poSalje obrazac za glasanje u navedenom roku smatrati
Ce se da nije prisustvovao elektroni¢koj sjednici Upravnog odbora.

Odluke donesene na elektroni¢koj sjednici, video konferenciji ili sjednici provedenoj drugim
oblikom suvremene elektroniCke komunikacije na daljinu stupaju na snagu odmah.

O elektronickoj sjednici, video konferenciji ili sjednici provedenoj drugim oblikom suvremene
elektroniCke komunikacije na daljinu sastavlja se zapisnik.

Clanak 40.

Upravni odbor svojom odlukom moze osnovati stalna i povremena radna tijela i
povjerenstva.

Radna tijela i povjerenstva osnivaju se za izvrSenje to¢no odredenih zadaca.

Odlukom o osnivanju radnih tijela i povjerenstva Upravni odbor odreduje njihov sastav,
djelokrug rada i ovlasti.

Na radna tijela i povjerenstva Upravnog odbora ne moze se prenijeti odlu€ivanje u pitanjima
koja su ovim Statutom stavljena u nadleznost Upravnog odbora.

Upravni odbor imenuje predsjednike radnih tijela i povjerenstva a na njihov prijedlog
imenuje i potreban broj ¢lanova.

Radna tijela i povjerenstva podnose pismeno izvjesée o radu Upravnom odboru.

4. NADZORNI ODBOR

Clanak 41.

Nadzorni odbor vrsi nadzor nad radom Zajednice.

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina iz redova javnih i stru¢nih
djelatnika u sportu.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi drugih tijela Zajednice.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva predsjednik odbora a odluke se donose
vecinom glasova.

Mandat ¢lanovima Nadzornog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovno birani.

U Nadzorni odbor ne moze biti birana osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 113. Zakona o
sportu

Clanak 42.

Nadzorni odbor obavlja slijedeée zadace:
- nadzire zakonitost rada Zajednice,
- nadzire materijalno financijsko poslovanje Zajednice,

12



- provjerava pravilnost primjene zakona, propisa, ovoga Statuta i ostalih akata Zajednice,
- upoznaje Upravni odbor s utvrdenim stanjem pregleda i nadzora,
- podnosi Skupstini izvje$¢e o svome radu i o nalazima.

4. TAJNIK

Clanak 43.

Tajnik obavlja duznost profesionalno a imenuje ga, na temelju javnog natje€aja, Upravni
odbor.

Zajednica i Tajnik zaklju€uju ugovor o radu na neodredeno vrijeme kojim odreduju
medusobna prava, obveze i odgovornosti.

Clanak 44.

Za tajnika moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete i kriterije:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske,

- da posjeduje najmanje srednju stru¢nu spremu,

- da se nije ogrijeSila o eticke norme i moralna nacela sporta i olimpizma,

- da se protiv nje ne vodi sudski postupak i da nije pravomoc¢no osudivana za kaznena djela
protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasticenih medunarodnim pravom, protiv spolne
slobode i spolnog ¢udoreda, protiv zZivota i tijela, protiv braka obitelji i mladezi, teSke krade,
razbojnidtva i razbojni¢ke krade, te protiv zdravlja ljudi,

- prednost pri izboru ima osoba koja poznaje sustav i djelovanje sporta, koja je ugledni
sportski djelatnik i koja ima iskustva na rukovodecim poslovima u sportu.

Za tajnika ne moze biti birana osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 113. Zakona o sportu i
¢lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

Clanak 45.

Tajnik provodi i osigurava provodenje opCih akata i programa Zajednice, odluka i zaklju€aka
Skupstine, Upravnog odbora i predsjednika, te obavlja i slijede¢e poslove i zadace:

- skrbi 0 zakonitosti rada Zajednice,

- skrbi o pripremi materijala za sjednice Skupstine i Upravnog odbora,

- skrbi 0 pravodobnoj provedbi zaklju€aka i odluka Skupstine i Upravnog odbora,

- podnosi izvjeS¢e o svom radu Upravnhom odboru,

- koordinira radom radnih tijela Upravnog odbora i skrbi o provodenju njihovih zaklju€aka,
- sudjeluje u radu Skupstine i Upravnog odbora bez prava odlucivanja,

- skrbi o izvrSavanju zadaca i obveza Clanica Zajednice,

- predlaze rjeSenja za unapredenje djelatnosti i poslovanja Zajednice,

- brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja,

- vodi popis Clanica,

- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga i po odlukama Skup$tine, predsjednika i
Upravnog odbora.

Clanak 46.

Tajnik je u svom radu samostalan.
Za svoj rad tajnik je odgovoran Upravnhom odboru i predsjedniku.
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6. LIKVIDATOR

Clanak 47.

Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina i koja je upisana u registar
udruga.

Likvidator se bira na neograni¢eno razdoblje, a Skupstina ga moze opozvati i imenovati
drugu osobu na mjesto likvidatora.

Osoba koja se bira za likvidatora Zajednice treba imati potrebnu stru¢nost i iskustvo s
obzirom na nadleznosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz Clanka 19. stavci 2. i 3.
Zakona o udrugama.

Likvidator ne mora biti ¢lan udruge. Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije, te se
otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruge kao osoba ovlastena za
zastupanje udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

V SREDSTVA | FINANCIRANJE

Clanak 48.

Zajednica ima imovinu o €ijem raspolaganju odlu¢uju nadlezna tijela u skladu sa zakonom,
ovim Statutom i drugim opéim aktima.

Imovinu Zajednice €ine nekretnine nad kojima Zajednica stekne pravo vlasniStva, pokretna
imovina te nov€ana sredstva koja stekne dobrovoljnim prilozima i darovima, obavljanjem
djelatnosti, donacijama iz drzavnog proracuna, donacijama iz proracuna regionalne i lokalne
samouprave kao i druga nov€ana sredstva koja pribavi u skladu sa zakonom.

Clanak 49.

Sredstva ostvarena iz izvora navedenih u ¢lanku 48. ovog Statuta vode se na ziro-racunu
Zajednice i mogu se troSiti isklju€ivo za ostvarivanje ciljeva i provodenje djelatnosti
definiranih ovim Statutom.

Clanak 50.

Financijskim planom planiraju se prihodi i rashodi Zajednice za jednu kalendarsku godinu.
Po isteku kalendarske godine donosi se zavrsni racun u rokovima odredenim propisima za
neprofitne organizacije.

Odluku o dinamici troSenja prihoda iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Upravni odbor.

Clanak 51.

Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati.
Privremenu odluku o izmjenama i dopunama financijskog plana donosi Upravni odbor a
Skupstina je potvrduje na prvoj slijedecoj sjednici.

VI RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 52.

Sve medusobne sporove ili sukobe interesa proiza$le iz ¢lanstva u Zajednici ili aktivhostima
u sklopu djelovanja Zajednice, Clanice se obvezuju rijesiti mirnim putem uz posredovanje
Upravnog odbora Zajednice.

U koliko nije mogucée spor ili sukob interesa rijeSiti mirnim putem isti ¢e, na pisani zahtjev
Clanice, rijeSiti Skupstina Zajednice na prvoj slijedecoj sjednici.
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Odluka Skupstine je konacna.

VIl PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
Clanak 53.

Zajednica prestaje s radom u skladu sa odredbama ovog Statuta i Zakona o udrugama.
Clanak 54.

U slu€aju prestanka rada Zajednice imovina se nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili slicne statutarne ciljeve, a temeljem odluke Skupstine.

VIl ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.

Izmjene i dopune ovog Statuta vr8e se na nacin i po postupku predvidenom za njihovo
donoSenje.

Tumacenje ovog Statuta daje Upravni odbor.

Svi op¢i akti Zajednice i njenih ¢lanica uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od
90 dana od dana stupanja Statuta na snagu.

Clanak 56.

Statut stupa na snagu danom donoS$enja.
Stupanjem na snagu ovog Statuta stavlja se van snage Statut od 23. rujna 2015. godine.

U Koprivnici, 21. prosinca 2023. godine
Predsjednik Zajednice:

Stanislav Lovkovié
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